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ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE & optea

.~ P BTP35
AIDE A L'EVALUATION DES RISQUES

PROFESSIONNELS - DUERP

, CONTEXTE
#(®m PUBLIC VISE:

Ensemble des entreprises adhérentes L'évaluation des risques professionnels (EVRP)
releve de la responsabilité de I'employeur, et
s'inscrit dans le cadre de son obligation générale
d'assurer la sécurité et de protéger la santé des

salariés.
s . .
MODALITES L'employeur transcrit et met & jour dans un
document unique les résultats de I'évaluation des
 —— risques pour la santé et la sécurité des travailleurs

a laquelle il procéde en application de l'article
R.4121-1.

LIEU
Dans votre entreprise

DUREE

Variable selon la demande Nos équipes accompagnent les entreprises du
BTP dans la réalisation du Document Unique
d’Evaluation des Risques Professionnels (DUERP),
' Accompagnement lors de la rencontre avec I'employeur pour établir
@D individuel la fiche d’entreprise.

OBJECTIFS

couT CONTENU
Prestation incluse dans votre
cotisation

e Vous aider & identifier vos risques

professionnels ;

* Retranscrire les résultats de I'évaluation des
© INSCRIPTION risques professionnels dgns le DUER]’; - \
=7 . . * Vous apporter les connaissances nécessaires d
=¢/| Contacter votre médecin du B . N s )

la rédaction et a la mise a jour du DUERP ;
« Etablir un plan d’action pertinent.

travail pour toute demande

DOCUMENTATIONS MOYENS UTILISES

Présentation de différents outils informatiques
avec connexion internet (équipement
D VS D ALLATION o informatique de I'adhérent) :

. * MonDOCunique Prem'’s et MonDocunique
e 2 b A Plus sur le site : www.preventionbtp.fr/
ri B | | e  OIRA sur le site www.inrs.fr/media.html?
| [& | & | = refINRS=outil64
L " o =
EEEALEE NOS INTERVENANTS
Lo t+515 L'équipe pluridisciplinaire : Médecin du Travail,
o Ll B B Infirmier-e en Santé au Travail, Assistante en
S ———————— Santé et Sécurité au Travail (ASST) ou
g e e 1 e Intervenant-e en Prévention des Risques
e S - : Professionnels (IPRP).
T

A retrouver sur www.santeprevention35.fr


https://www.preventionbtp.fr/
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=outil64
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=outil64

ATELIERS DE SENSIBILISATION E?QJS;},-O,,
BTP 35

PRIMO-ADHERENT

#(®» PUBLIC VISE : eI

Nouveaux adhérents Cet atelier propose de faire connaissance et de
( employeurs / salariés ) comprendre les contreparties de I'adhésion.

Il permet:

- de donner des informations pratiques et concrétes
sur l'offre de service de SP BTP 35 pour les nouveaux

= adhérents ou da tout employeur adhérent souhaitant
MODALITES en bénéficier;

- de présenter le portail adhérent (déclaration des

risques...).
LIEU C'est aussi l'opportunité de poser toutes les questions,
de transmettre les clés de compréhension et de
Dans nos locaux prendre en compte vos besoins éventuels le plus en

amont possible.

DUREE

1 heure

OBJECTIFS

* Prendre connaissance et comprendre les
contreparties de votre adhésion.

10 adhérents maximum * Vous donner des informations pratiques et

concrétes sur l'offre de service.

[ 4
:.% PARTICIPANTS

COUT
Prestation incluse dans votre
cotisation

CONTENU

» Présentation du service (organisation, secteur

° géographique, missions...) ;

% INSCRIPTION e Informer sur vos obligations réglementaires ;

=/ Sur le site “ Santé prévention * Mieux comprendre les enjeux de la prévention ;

BTP 35 " e Vous aider da identifier les principaux risques
professionnels ;

* Expliquer nos 4 missions principales et nos actions
en milieu de travail (métrologie, sensibilisation,
accompagnement, DUERP, fiche d’entreprise, étude

de poste) ;
Doc U M E N TAT I O N s . CirF:\(:)Sreendre le fonctionnement des cotisations ;

* Parcourir ensemble votre espace adhérent.

Procidune & Criar un posbe powr un nosveau salarid =
santé.: Pememmemmmm—
Prevention ;

» e MOYENS UTILISES

* Exposés interactifs ;
e Portail adhérent;
e Tutoriels vidéos.

NOS INTERVENANTS

Assistant-e en Santé et Sécurité au Travail et
référent-e Adhésions / Cotisations.

3 SESEER s BT D SOANAL Yl

A retrouver sur www.santeprevention35.fr



ATELIERS DE SENSIBILISATION E?Q,f,f,;},-m
BTP 35

PREVENTION DES TMS

#(®m PUBLIC VISE:

Employeurs et salariés
les troubles musculosquelettiques (TMS)  se
manifestent par une géne voire une douleur qui
invalide progressivement le salarié a la fois dans son
travail mais aussi dans les mouvements du quotidien.

MODALITES

Les troubles musculosquelettiques constituent les
maladies  professionnelles reconnues les plus
fréquentes et les plus déclarées. lls touchent des
millions de travailleurs.

9 LIEU En 2023, plus de 91% de maladies professionnelles
Dans nos locaux ou dans votre reconnues sont liées aux TMS dans le secteur du BTP.
entreprise

@ DUREE
4h
* Reconnaitre des notions élémentaires d’anatomie et
de physiologie ;
::% PARTICIPANTS * Décrire les facteurs de risque d'apparition de
6 & 12 personnes pathologies ;
* Identifier les principales atteintes a la santé
susceptibles d'étre encourues ;

& * Appliquer les principes de sécurité physique et

COUT d’économie d'effort.

OBJECTIFS

Prestation incluse dans votre
cotisation

()
%Lf INSCRIPTION
=/ Contacter votre médecin du * Les enjeux de la prévention des TMS ;

travail pour toute demande * L'anatomie;
* Les atteintes et pathologies de I'appareil locomoteur ;

* Les facteurs de risque d'apparition des TMS ;

* La politique de prévention en entreprise, les 9 principes
généraux de prévention;

* Les principes de sécurité physique et d'économie
d'effort;

EN OPTION * |Initiation & I'analyse d'une situation de travail ;

* Mise en application sur des charges inertes.

MOYENS unuséﬁ
* Exposés interactifs ;

* Animations ludiques ;
¢ Mise en situation.

NOS INTERVENANTS
Un formateur en prévention des TMS.

Il est possible de prolonger cette
sensibilisation avec des cas
pratiques en atelier/sur chantier.

~

.




Santé

ATELIERS DE SENSIBILISATION Prévention

BTP 35

PREVENTION DES TMS - INITIATION AUX PRINCIPES
DE SECURITE PHYSIQUE ET D’ECONOMIE D’EFFORT

#(®m PUBLIC VISE:

Employeurs et salariés

MODALITES

9 LIEU
Dans nos locaux ou dans votre

entreprise
@ DUREE
1h 30

[ 4
:.% PARTICIPANTS

6 & 12 personnes

COUT
Prestation incluse dans votre
cotisation

% INSCRIPTION
=&”]  Contacter votre médecin du

travail pour toute demande

DOCUMENTATIONS

Les Troubles

Musculo-
Squelettiques

Pranez les TMS & bras le corps |

ATTEINTES SUR LA COLORNNE VERTIDRALE

AT e O, 1 (e TSt s IR U T
Y vestnapeny

- |
- S

[ ]
i

e ELLAPRE Y

A retrouver sur www.santeprevention35.fr Distribué uniquement en formation

CONTEXTE

Les troubles musculosquelettiques (TMS) représentent
'une des premiéres causes de maladies
professionnelles, touchant particuliérement les salariés
qui pratiquent des gestes répétitifs ou des postures
contraignantes au quotidien.

Ces troubles, qui affectent principalement les muscles,
tendons et articulations, peuvent entrainer des
douleurs chroniques et limiter les capacités de travail,
parfois de maniére irréversible. Les génes et les
douleurs des salariés sont des signes précoces.

OBJECTIFS

* Reconnaitre des notions élémentaires d’anatomie et
de physiologie ;

* Décrire les facteurs de risque d'apparition de
pathologies ;

* |dentifier les principales atteintes a la santé
susceptibles d'étre encourues ;

e Lister les principes de sécurité physique et
d'économie d'effort.

CONTENU

* Les enjeux de la prévention des TMS ;

* l'anatomie;

* Les atteintes et pathologies de I'appareil locomoteur ;

* Les facteurs de risque d’apparition des TMS ;

* La politique de prévention en entreprise, les 9
principes généraux de prévention ;

e Démonstration des principes de sécurité physique et
d’économie d’effort.

ﬂnOYENS unus’&

* Exposés interactifs ;
e Travaux pratiques ;
* Mise en situation.

NOS INTERVENANTS
woteur en prévention des TMS.




ATELIERS DE SENSIBILISATION E?Q,ff,;},-m

. BTP 35
PREVENTION DES TMS -

L'ECHAUFFEMENT AU TRAVAIL

#(®m PUBLIC VISE:

Employeurs et salariés

CONTEXTE

Afin de palier & la recrudescence des troubles
musculosquelettiques (TMS), la pratique d'exercices
P physiques en entreprise se développe de plus en plus.
MODALITES L'échauffement au travail permet de préparer en
douceur les muscles et les articulations aux efforts

physiques a venir.

LIEU L'objectif est de sortir d'un état de faible activité en
provoquant une légére augmentation de la fréquence
Dans nos locaux ou dans votre cardiaque et de la température corporelle.

entreprise

DUREE
1h

OBJECTIFS

¢ Situer la place de I'échauffement dans la prévention
0®e PARTICIPANTS . .

P77 XY des TMS ;
6 a 12 personnes * |dentifier les composantes anatomiques,

biomécaniques ;
* Appliquer les échauffements ;
~ e Formuler les différentes composantes d'une hygiéne
COUT . de vie équilibrée.
Prestation incluse dans votre
cotisation

% INSCRIPTION
st~ Contacter votre médecin du

travail pour toute demande

CONTENU

* Introduction sur les troubles musculosquelettiques
(TMS) en se référant aux statistiques entreprise /
métier ;

* Notions d’anatomie et biomécanique ;

e Démonstrations et explications détaillées de
I’échauffement correspondant & chaque muscle ;

* Pratique collective d'une routine quotidienne ;

 Evocation des facteurs ajoutés & I'hygiéne de vie.

MOYENS UTILISES

* Exposés interactifs ;
* Travaux pratiques;
e Animations ludiques.

NOS INTERVENANTS

Un formateur en prévention des TMS.




ATELIERS DE SENSIBILISATION & optea

P BTP35

SENSIBILISATIONS MULTIRISQUES

g/,@a PUBLIC VISE :

Entreprises adhérentes [
lycées professionnels, CFA...

MODALITES

LIEU

Dans nos locaux ou dans votre
entreprise

DUREE
Variable en fonction de la
demande

PARTICIPANTS

5 & 20 personnes

COUT
Prestation incluse dans votre
cotisation

INSCRIPTION

Contacter votre médecin du
travail pour toute demande

THEMATIQUES

e Sur les risques professionnels (bruit, vibration,
ambiance thermique, chute de hauteur,
poussiéres, hygiéne de vie/alimentation, travail de
nuit/horaires atypiques ...).

Sur 1 secteur d’activité : magon, couvreur, peintre,
charpentier, menuisier, plaquiste, électricien,
plombier...

DOCUMENTATIONS

[J | FICHE PRATIQUE

-. = ’

) SANTE

MEMI

) =/

Soper €t phes vighst o'l £agh ' riague dust
e oty ont Sfbirds. |

OPFETE £ ) e BIRISZ

Distribué uniquement en formation A retrouver sur www.santeprevention35.fr

CONTEXTE

Dans le cadre de ses missions d'action en entreprise/en
centre de formation, le SPBTP 35 vous propose des
sensibilisations collectives.

Réalisées au sein de I'entreprise, dans nos centres ou
bien dans vos locaux, par nos  équipes
pluridisciplinaires, elles permettent de sensibiliser les
salariés/les éléves aux risques auxquels ils peuvent étre
exposeés.

OBJECTIFS

* Présentation du SPBTP 35, des équipes, des types de
visites...

e Sensibiliser et informer les salariés/les éléves a la
prévention des risques professionnels ;

* Comprendre la différence entre danger et risque ;

* |dentifier les principaux risques professionnels selon
I'activité ;

e Comprendre les enjeux de la prévention ;

* Accompagner les adhérents dans leur démarche de
prévention.

CONTENU

* Présentation de I'ensemble des risques, notions de
risques et de danger ;

* Conseils et bonnes pratiques pour mettre en ceuvre
les moyens de prévention ;

* Sollicitation des participants pour repérer les risques.

MOYENS unusés\

Exposés interactifs ;

Plaquettes du service SP BTP 35 + INRS ;
Equipements de Protection Individuelle (EPI);
Jeu de plateau "JERISQKOI"...

NOS INTERVENANTS

L'équipe pluridisciplinaire : Médecin du Travail,
Infirmier-e en Santé au Travail, Assistant-e en

Santé et Sécurité au Travail (ASST) ou
Intervenant-e en Prévention des Risques
Professionnels (IPRP).




ATELIERS DE SENSIBILISATION E’;’QJS,;},-O,,

' BTP 35
PREVENTION DES ADDICTIONS

EN MILIEU PROFESSIONNEL

#(®m PUBLIC VISE:

Salariés, encadrement,
employeurs

MODALITES

9 LIEU
Dans nos locaux ou dans votre

entreprise

DUREE
1 heure 30

[ 4
:.% PARTICIPANTS

5 & 20 personnes

COUT
Prestation incluse dans votre
cotisation

% INSCRIPTION
=&”]  Contacter votre médecin du

travail pour toute demande

DOCUMENTATIONS

s Privention FICHE PRATIQUE EN CAS DE TROUBLES DU

L COMPORTEMENT D'UN SALARIE SUR LE LIEU DE TRAVAIL

Santée: . P
Prévention s e -
P BIP35 T P——

Teie
§igd
oooo

A retrouver sur www.santeprevention35.fr

CONTEXTE

Les pratiques addictives ont des origines mixtes, liées
a la vie privée, mais aussi a la vie professionnelle. Le
travail peut étre protecteur, mais a la fois générateur
de consommation de substances-psychoactives.
Certains secteurs d’activités sont plus touchés comme
celui du batiment et des travaux publics.

OBJECTIFS

Sensibiliser les salariés et employeurs a la prévention
des addictions en milieu professionnel.

CONTENU

* Cerner la problématique des conduites addictives sur
le lieu de travail :
- Développer une compréhension commune des
addictions ;
- Repérer les liens entre les conditions de travail et les
addictions ;
- Evaluer sa propre consommation ;

* |dentifier le cadre légal et réglementaire ;

e Savoir intervenir auprés d'une personne présentant
un trouble du comportement.

MOYENS UTILISES

* Exposés interactifs ;

* Mise en situations pratiques ;

¢ Tapis de parcours simulant une consommation
de substances psychoactives.

NOS INTERVENANTS

Médecin du travail ou Infimierre de santé au
travail.




ATELIERS DE SENSIBILISATION E’;’QJS,;},-O,,

BTP 35
IDENTIFIER LES PRODUITS

CHIMIQUES ET S’EN PROTEGER

#(®™ PUBLIC VISE:

Entreprise de tous les secteurs d'activités dont
les salariés utilisent des produits chimiques,
employeur, référent a la santé et a la sécurité, Omniprésents sur les lieux de travail, passant pourtant

QSE, responsable achat, utilisateurs. encore souvent inapergus, les produits chimiques
peuvent avoir des effets néfastes sur ’lhomme. Repérer

et connaitre les effets possibles des produits, des
mélanges ou des procédés chimiques dangereux est
une premiére étape avant la mise en ceuvre des

2 moyens de prévention adaptés.
MODALITES

CONTEXTE

Q uu OBJECTIFS
Dans votre entreprise

e Décrire les données de base sur le risque chimique ;

* Prendre conscience des dangers pour la santé et
de Iimportance des moyens de prévention ;

DUREE * Sensibiliser les salariés aux bonnes pratiques de

9 heures prévention sur le risque chimique.

e®e PARTICIPANTS
P7 N

CONTENU

4 a 12 personnes

* Enjeux de la prévention du risque chimique ;
COUT . Identifigction des agents chimiques dangereux :
- Produit, mélange, substance ;

- Procédés de travail ;

Prestation incluse dans votre

cotisation ¢ Information sur les agents chimiques dangereux :
- Pictogrammes ;
- Etiquettes ;
o - Fiches de données de sécurité ;
) ’
‘ INSCRIPTION  Les voies d'expositions et les effets sur la santé ;
= Contacter votre médecin du * Prévenir le risque chimique.

travail pour toute demande

MOYENS UTILISES

* Exposés interactifs ;
6 e Travaux pratiques;
¢ Cas pratiques et applications au poste de
— Inflammable travail.

@ NOS INTERVENANTS

Gar sOUS pression
Equipe pluridisciplinaire : Médecin du travail,
Toxicologue, Infirmiere en Santé au Travail,
Intervenante en Prévention des Risques
Nocif/ altération de Toxique/ Dangereux pour Professionnels (IPRP) ou spécialistes en risques

la santé nuisible pour la santé l'environnement

chimiques.




Santé

ATELIERS DE SENSIBILISATION Prévention

, . BTP35
IDENTIFIER, EVALUER ET PREVENIR L'EXPOSITION

AUX AGENTS CHIMIQUES DANGEREUX

, CONTEXTE
#(®m PUBLIC VISE :

Chefs d'entreprise, managers, responsable QSE,
référents a la santé et da la sécurité, responsable
achat...

Omniprésents sur les lieux de travail, passant pourtant
encore souvent inapergus, les produits chimiques
peuvent avoir des effets néfastes sur 'lhomme.
La premiere étape consiste & repérer et connaitre les
effets possibles des produits, des mélanges ou des
procédés chimiques dangereux.
[ La seconde étape est d'évaluer le risque chimique,

MODALITES préalable de toute démarche de prévention. Bien

menée, elle doit permettre de construire un plan
d’actions de prévention.

LIEU

Dans nos locaux pour une
session en inter-entreprise ou
dans votre entreprise

OBJECTIFS

N

e Aider I'employeur & répondre a son obligation
réglementaire ;

DUREE * Prendre conscience des dangers pour la santé et
de I'importance des moyens de prévention ;

* |dentifier les outils d’évaluation du risque chimique ;

e Amorcer une démarche globale de prévention du
risque chimique et la planifier.

4 heures

PARTICIPANTS

4 & 8 personnes

CONTENU

COUT . * Enjeux de la prévention du risque chimique ;
Pre.stot.lon incluse dans votre * Notions relatives au risque chimique ;
cotisation « Identification des agents chimiques dangereux ;
* Les voies d’expositions et les effets sur la santé ;
f * L'évaluation du risque chimique (EVRC) ;
1 INSCRIPTION * Prévenir le risque chimique ;
* Priorisation des axes d’amélioration pour pérenniser ;

Contacter votre médecin du la prévention du risque chimique.

travail pour toute demande

MOYENS UTILISES

* Exposés interactifs ;
e Travaux pratiques ;
¢ Animations ludiques ;
Echanges.

NOS INTERVENANTS

Equipe pluridisciplinaire : Médecin du travail,
Toxicologue, Infirmiere en Santé au Travail,
Intervenante en Prévention des Risques
Professionnels (IPRP) ou spécialistes en risques
chimiques.




ATELIERS DE SENSIBILISATION E’;’QJS,;},-O,,

BTP 35
PREVENTION DES RISQUES LIES A UN PROCEDE

DE TRAVAIL CLASSE CMR: silice cristalline, plomb,
poussieéres de bois, fumées de soudage...

#(®m PUBLIC VISE:

Employeur, référent a la santé et
d la sécurité, QSE, utilisateurs

CONTEXTE

Certains procédés de travail exposent les salariés &
des émissions classés CMR (cancérogénes,
mutagénes, toxiques pour la reproduction), tels que
les poussiéres de silice cristalline, les fumées de
soudage, les poussiéres de bois, le plomb..

”
MODAI—ITES Ces expositions peuvent avoir un effet délétére & plus

ou moins long terme sur la santé des travailleurs.
L'information est primordiale pour une prise de
conscience des risques et agir sur la prévention
9 LIEU primaire.
Dans votre entreprise

OBJECTIFS

DUREE

1 heure

* |dentifier et appréhender les effets sur la santé ;
* Repérer les situations de travail concernées ;

3“ PARTICIPANTS « Prévenir ce risque professionnel.

4 & 15 personnes

colT CONTENU

Prestation incluse dans votre
cotisation

* Carte d'identité du procédé de travail émissif :
- Généralités ;

- Exposition ;
INSCRIPTION - Pathologies ;
Contacter votre médecin du * La prévention:
travail pour toute demande - Principes généraux de prévention ;

- Cas pratiques et application au poste de travail.

AT G IS MOYENS UTILISES

* Exposés interactifs;
» Animations ludiques; , .

* Si possible ttmoignages, présentation de
e résultats de métrologie.

NOS INTERVENANTS

Equipe pluridisciplinaire: Médecin du travail,
Toxicologue, Infirmiere en Santé au Travail,
Assistante en Santé et Sécurité au Travail
(ASST) ou Intervenante en Prévention des
Risques Professionnels (IPRP).

Santé.:
Prévention
P BTP35

+ RSN COmpoRante Se oMb
e (L, e erery

La poussiére de silice cristalline alvéolaire
————————————

A retrouver sur www.santeprevention35.fr



ATELIERS DE SENSIBILISATION & Satee

BTP 35
AMIANTE SOUS SECTION 4

QUE FAIRE ? K

CONTEXTE

L'amiante est omniprésent dans le secteur du BTP.
La prévention de ce risque revét un enjeu majeur,
auquel les entreprises sont régulierement
confrontées.

Dans ce contexte, nous organisons des ateliers
d’information et d’échange sur 'amiante et la sous-
section 4.

#(8m PUBLIC VISE:

Employeur, référent a la santé et
a la sécurité, QSE, encadrants.

MODALITES

9 LIEU
Dans nos locaux pour une

session en inter-entreprise OBJ ECTIFS

DUREE

1 heure 30 » Définir les situations de travail pouvant exposer les
salariés aux fibres d’‘amiante ;
e Situer les étapes nécessaires pour maitriser ce

risque professionnel ;
:ag PARTICIPANTS * |dentifier les outils disponibles.

4 & 12 personnes

cOUP CONTENU
restation incluse dans votre

cotisation

* Rappel et explication de la réglementation en

‘j INSCRIPTION vigueur (ne se substitue pas a une formation

réglementaire amiante) ;
Lien internet/QR code ou * Les outils d’aide pour la rédaction des documents

demande aupres de réglementaires ;
amiante@santeprevention35.fr  Echanger sur vos pratiques.

DOCUMENTATIONS

MOYENS UTILISES

AMIANTE SOUS-SECTION 4 * Exposés interactifs ;
QUE FAIRE 2 Santé.: o [
e pm & Prévention Echanges.

@ BTP35
NOS INTERVENANTS

Référents amiante du service de prévention.

A retrouver sur www.santeprevention35.fr

) Prévention
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ATELIERS DE SENSIBILISATION

sante .
BTP 35

TRAVAIL SUR ECRAN : APPREHENDER
ET PREVENIR LES RISQUES

#(8m PUBLIC VISE:

Toute personne travaillant sur un
poste informatique.

MODALITES

9 LIEU
Dans votre entreprise

DUREE

1 heure 30 - 2 heures

[ 4
:.% PARTICIPANTS

2 & 10 personnes

COUT
Prestation incluse dans votre
cotisation

% INSCRIPTION
=6~}  Contacter votre médecin du

travail pour toute demande

DOCUMENTATIONS

|
Sante.: _ .
Prévention E
P BTP35

Pieds & plat ou sur un repose pleds

Reglez votre siége

¢ Ajuster Fassice en profondeur e en hauleur 1
T ———
positionns & 20°.

Dossier
Bien travailler sur écran ; Fabgier ta hauleur du dosser ¢ tagon 4 ce
Ul Epouse Dien ke Bas du dos.

¢ Incinez-e lgénement vers Famséne pour
il les. pressions dans le bas du gos.

A retrouver sur www.santeprevention35.fr

CONTEXTE

Avec [augmentation du télétravail, un nombre
croissant de salariés passent de nombreuses heures
devant un écran, que ce soit & domicile ou en
entreprise. Cette exposition prolongée sur des postes
de travail inadaptés peut entrainer divers probléemes
de santé tels que la fatigue visuelle, les troubles
musculo-squelettiques et le stress. Dans ce contexte,
il devient crucial de repenser laménagement de son
poste de travail.

OBJECTIFS

e Comprendre les facteurs de risques associés au
travail sur écran

* Savoir adapter son poste de travail & son activité

e Connaitre les principes simples de réglage et
d’‘aménagement du poste de travail

CONTENU

* Lesrisques liés au travail sur écran

* Les bonnes pratiques & mettre en oeuvre pour
aménager son poste de travail

* Atelier pratique et études de cas

[

MOYENS UTILISES

¢ Utilisation d'un poste informatique de
I'entreprise
* Présentation d’outils complémentaires

NOS INTERVENANTS

Préventeurs: Assistant-e en Santé et Sécurité au
Travail (ASST), Intervenant-e en Prévention des

Risques Professionnels (IPRP), Ergonome, ou
Infirmier-e en santé au Travail.

Prévention
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Siege social :

1 allée du batiment
35000 RENNES

@ www.santeprevention35.fr
W4 contact.btp@santeprevention35.fr
Re 0299389671

Us ace

Mmet OMmpaq, .
tre en pqe Une strp gn.e e
globgle , atégje

Santé.:
% Prévention )
@ BIP35

S sani

PREVENTION ET SANTE AU TRAVAIL

BRETAGNE

Santé Prévention BTP 35, membre des réseaux SPST BTP et Présanse Bretagne
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